
                         
ประกาศสํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

     เร่ือง  รับสมัครลูกจ้างช่ัวคราว  

  ตําแหน่งนักเอกสารสนเทศ  
 

 

ด้วย สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขตบางเขน  จะดําเนินการ 

รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกบรรจุเป็นลูกจ้างชั่วคราว ตําแหน่งนักเอกสารสนเทศ ค่าจ้างเดือนละ 7,940 บาท  

จํานวน 1 อัตรา สังกัดสํานักหอสมุด  ดังรายละเอียดแนบท้ายดังต่อไปนี้ 

1.   คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะของผู้มีสิทธิสมัครสอบ 

   1.1 ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่ระบุในข้อ 6 แห่งระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วย ลูกจ้างประจําของส่วนราชการ พ.ศ. 2537    

 1.2 อายุไม่เกิน  35  ปี 

 1.3 ได้รับวุฒ ิวท.บ.(เกษตรศาสตร์)สาขาปฐพีวิทยา, กีฏวิทยา,พืชไร่นา,พืชสวน,

โรคพืช,ส่งเสริมและนิเทศศาสตร์เกษตร  , วท.บ.(เทคโนโลยีชีวภาพทางการเกษตร), วท.บ.(เทคโนโลยี 

สารสนเทศทางการเกษตร), วท.บ.(ทรัพยากรเกษตรชีวภาพ) , วท.บ.(การจัดการศัตรูพืช) ,  

วท.บ.(วิทยาศาสตร์เกษตร) ,วท.บ.(เกษตรเขตร้อน) 

1.4 มีความรู้ทางคอมพิวเตอร์ , ภาษาอังกฤษ.จะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ.หรือ 

1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ด ี

  2.   วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 

  ผู้ประสงค์จะสมัครสอบ สามารถดาวน์โหลดได้ที่ “แบบฟอร์มใบสมัคร”หรือขอและ 

ยื่นใบสมัครได้ที่หน่วยการเจ้าหน้าที่ ชั้น 4  สํานักงานเลขานุการ  อาคารเทพรัตน์วิทยาโชติ สํานักหอสมุด 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ตั้งแตว่ันที่ 16-27 กุมภาพันธ์ 2552 เวลา 09:00-15:00 น. ทุกวัน 

(พักเที่ยง เวลา 12:00-13:00 น.) เว้นวันหยุดราชการ   สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่ หมายเลข 

โทรศัพท์  0-2942-8616 ต่อ 413   และ  โทร. 0-2561-1369  

3.   เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามายื่นในการสมัครสอบ 

  3.1  ใบสมัครตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการกําหนด ซึ่งผู้สมัครจะต้องกรอกข้อความ 

ตัวบรรจงและลงนามด้วยลายมือของตนเอง (ลายเซ็นชื่อของผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกในใบสมัครและ 

บัตรประจําตัวเป็นหลักฐานสําคัญในการยืนยันตัวบุคคลฉะน้ัน  การเซ็นชื่อเกี่ยวกับการสอบทุกครั้งต้อง

เหมือนกัน)    

  3.2  รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นดําขนาด  1 ½ x 2 นิ้ว ถ่ายไว้ครั้งเดียวกันไม่

เกิน 1 ปี  (นับถึงวันปิดรับสมัคร)  จํานวน 2 รูป 

3.3 ต้นฉบับและสําเนาปริญญา/ประกาศนียบัตร  และ  ใบคะแนนแสดงคุณสมบัติเฉพาะ 

สําหรับตําแหน่งของผู้สมัครจํานวน อย่างละ 1 ฉบับ (กรณีเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล)หรือหญิงที่ทําการสมรสแล้ว

ต้องแนบ สําเนาเอกสารดังกล่าว จํานวน 1 ฉบับ 
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3.4  ต้นฉบับและสําเนาทะเบียนบ้าน จํานวน 1 ฉบับ 

  3.5  ต้นฉบับและสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน 1 ฉบับ 

  3.6  ต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหารเรียบร้อยแล้วจะต้องนําใบสด.8 หรือ สด.43 มาแนบ

ประกอบหลักฐานการสมัครด้วย 

  4.   ค่าธรรมเนียมการสมัคร        

  ให้ผู้สมัครเสียค่าธรรมเนียมการสมัคร จํานวน 40 บาท  ค่าธรรมเนียมการสมัคร 

จะไม่จ่ายคืนให้ในเมื่อประกาศรายชื่อว่าเป็นผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 

  5. วิธีการคัดเลือก 

   - สอบข้อเขียน  - สอบสัมภาษณ์ 

การสอบสมัภาษณ์กําหนดคะแนนจะต้องไม่ต่ํากว่าร้อยละหกสิบ  และได้คะแนนรวมทั้งสิ้นไม่ต่ํากว่า 

ร้อยละหกสิบ 

  6.   การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่สอบ         

ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก  

ในวันที่ 6 มีนาคม 2552  (จะสอบข้อเขียน 9 มีนาคม 2552) ที่ บอร์ดประชาสัมพันธ์ สํานักหอสมุด ชั้น 1  

ระหว่างทางเชื่อมภายในของอาคารเทพรัตน์วิทยาโชติกับอาคารช่วงเกษตรศิลปการ หรือดูได้จากเว็บไซต์   

http://www.lib.ku.ac.th.     
   

จึงประกาศมาเพื่อทราบ 

     ประกาศ ณ วันที่        กุมภาพันธ์   พ.ศ.  2552 

 

       (นางวันทนี  โกวิทางกูร) 

                          ผู้อํานวยการสํานักหอสมุด 



 

ใบสมัครลูกจางช่ัวคราว 
 

 1.  นาม (นาย / นาง / นางสาว )........................................................…………….  

     นามสกุล  ......................................................................……..…………  

      สัญชาติ ..................…………….  เชื้อชาติ  ..................……..  ศาสนา ................. 

 2.  เกิดวันที่ .................  เดือน .....……………....................  พ.ศ.  ...………............... 

      อายุ .......................  ป ......................  เดือน  ..…………................. วัน 

 3.  เลขประจําตัวประชาชน  .............................................. ตําบลที่เกิด ...........………    

      อําเภอ ................................…………  จังหวัด..........……………………………….  

 4.  ที่อยูปจจุบันเลขที่ .......................  หมูที่ .........  ตําบล  ......................................………………………... 

      อําเภอ ................................... จังหวัด ...............................  โทร. ..................……………………. 

 5.  นามภรรยา, สามี .......................................................................................…………………………….. 

 6.  นามบิดา ................................................  มารดา .........................................…………………………. 

 7.  อาชีพของบิดา, มารดา .................................................................................…………………………... 

 8.  บิดาหรือมารดาเคยตองโทษในกรณีเหลานี้หรือไม  (1) ทําความผิดอาญาวาดวยความผิดฐานประทุษราย 

      ตอพระเจาอยูหัวและราชอาณาจักร  (2)  ถูกเนรเทศ  (3)  ถูกส่ังใหอยูในเขตที่กําหนด 

      (ถาเคยใหระบุวาในกรณีใด) ..............................................................................………………………... 

 9.  ขาพเจาเคยตองโทษคดีอาญา  หรือเคยมีกรณีกระทําความผิดอ่ืนใดบาง  (โปรดระบุใหชัดเจน) 

      ......................................................................................................……………………………………. 

10.  ไดศึกษาวิชาสามัญคร้ังสุดทายโรงเรียน ................................................................……………………... 

      จังหวัด ................................................................  สอบไลไดชั้น ....................………………………. 

      ไดศึกษาในโรงเรียนอาชีพ,  วิทยาลัย  หรือมหาวิทยาลัย ................................................……………….. 

      ไดประกาศนียบัตร  หรือปริญญาบัตร ..................................................................………………………. 

      วิชาเอก.............................................................................................................................................. 

11.  มีความรูพิเศษอะไรบาง ..................................................................................…………………... 

12.  รูภาษาตางประเทศภาษาใดเพียงใด .....................................................................…………………. 

13.  ไดเคยทํางานอะไรมาบางแลว ...........................................................................………………………. 

       ........................................................................................................…………………………………... 

14.  ขณะนี้ทํางานอะไร  ที่ไหน ...............................................................................…………………….. 

15.  ขาพเจาขอปฏิญาณและใหคํารับรองโดยสัตยจริงวา  เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุในขอ 6  แหง 

      ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการ พ.ศ. 2537 

                   ขาพเจาขอใหคําปฏิญาณวา  ขอความที่กลาวขางตนนี้เปนความสัตยจริงทั้งส้ิน 

 

                                                                (ลงช่ือ) .............................................  ผูสมัคร  

                                                         ยื่นใบสมัครเม่ือวันที่ ........ เดือน .................. พ.ศ. .......... 

     ติดรูปถาย 

      หนาตรง 

ถายไวไมเกิน1ป 
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  คุณสมบัติอนุโลมตามขอ 6  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ 

สวนราชการ พ.ศ. 2537   มีดังนี้ 

  1.  มีสัญชาติไทย 

  2.  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดป 

  3.  เปนผูเล่ือมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรง 

เปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 

  4.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงกํานัน  แพทยประจําตําบล  สารวัตรกํานัน  ผูใหญบาน 

และผูชวยผูใหญบาน 

  5.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง 

  6.  ไมเปนผูมีกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ไรความสามารถหรือ 

จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามที่กําหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือน 

  7.  ไมเปนผูอยูในระหวางถูกส่ังใหพักราชการหรือถูกส่ังใหออกจากราชการไวกอน 

ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 

  8.  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 

  9.  ไมเปนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 

  10.  ไมเปนบุคคลลมละลาย 

  11.  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทํา 

ความผิดทางอาญา  เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  12.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจ  หรือ 

หนวยงานอ่ืนของรัฐ 

  13.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออกหรือปลดออกเพราะกระทําผิดวินัยตามระเบียบ 

กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 

  14.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออกเพราะกระทําผิดวินัยตามระเบียบกระทรวง 

การคลังวาดวยลูกจางประจําของสวนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน 

  15.  ไมเปนผูเคยกระทําการทุจริตในการสอบเขารับราชการ 

 

 

 

 

 



 
 
 
 


