
 
ประกาศคณะเกษตร 

เรื่อง   รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  
ตําแหนง    นักวิชาการคอมพิวเตอร 

------------------- 
                 ดวยคณะเกษตร   มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อ
คัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย    ตาํแหนง    นักวิชาการคอมพิวเตอร ประจําสํานักงานเลขานุการคณะ
เกษตร จํานวน  1 อัตรา โดยมีรายละเอยีด ดังนี้ 

1. คุณสมบัตทิัว่ไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
1.1 ผูสมัครจะตองมีคุณสมบัตทิั่วไป  ตามขอ 8 ของประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  

เรื่อง  ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  วาดวยการบริหารงานบุคคลสําหรับพนักงาน 
พ.ศ. 2543 

1.2 รับผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีหรอืเทียบไดไมต่าํกวานี้ทางคอมพิวเตอร หรือทาง
อ่ืนที่ ก.ม. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัตเิฉพาะสําหรับตาํแหนงนี้ได  

1.3 เปนผูมีความรูความสามารถในการศึกษา วิเคราะห ออกแบบเกี่ยวกับชุดคําสั่งระบบ 
ชุดคําสั่งประยกุต 

1.4 มีความรูความสามารถในการเขียนคูมืออธิบายการใชคาํสั่งตาง ๆ  กําหนดคุณลักษณะ
ติดตั้ง  และใชเครื่องมือและชุดคําสั่งสื่อสาร 

1.5 มีความรูความสามารถในการใชภาษาอยางเหมาะสมแกการปฏิบตัิงานในหนาที ่
 
2.  วัน เวลา และสถานทีร่ับสมัคร 
 ผูสนใจสอบถามรายละเอียด  ขอรับและยื่นใบสมัคร  ไดที่สํานักงานเลขานุการ  คณะเกษตร  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  ตั้งแตบัดนี้จนถึงวันที่ 15 กุมภาพันธ 2551   ในวันและเวลาราชการ และจะ
ประกาศรายชือ่ผูมีสิทธิ์เขารบัการคัดเลือก ในวันที่ 19 กุมภาพันธ 2551 

3.   เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามายื่นในการสมัครสอบ 
3.1 ใบสมัครตามแบบฟอรมที่กาํหนด  ซึ่งผูสมัครจะตองกรอกขอความและลงนามดวยลายมือ

ของตนเอง 
3.2 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา   ขนาด  1.5 x 2  นิ้ว   ซึ่งถายไวครั้ง

เดียวกัน  ไมเกิน  1  ป   (นับถึงวนัปดรบัสมัคร)  จํานวน  3  รูป 
3.3 สําเนาปริญญาบัตรและใบคะแนน  (Transcript)  จํานวนอยางละ  1  ฉบับ 
3.4 สําเนาเอกสาร การเปลี่ยนชือ่คํานําหนาชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อหรือเปลีย่นนามสกุล (ในกรณีที่

มีการเปลี่ยน) เชน  สําเนาทะเบยีนสมรส      สําเนาหนังสือหยา   เปนตน 
3.5 สําเนาทะเบียนบาน   หรือสูติบตัรหรือบัตรประจําตัวประชาชน อยางละ 1 ฉบับ  
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3.6 ใบรับรองแพทย   แสดงวาไมเปน โรคตองหาม ตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ 16  (พ.ศ. 2546)  
ซึ่งออกใหไมเกิน   1  เดือน นับถึงวันที่ยืน่ใบสมัคร 
 
3.7 ใหผูรับรอง  ซึ่งมิใชบิดา  มารดา สามี  ภรรยา  พ่ีนองรวมบิดา มารดา เดียวกัน   

จํานวน  3 ทาน ซึ่งเปนผูรูจักกับผูสมัครเปนอยางดี  กรอกคํารับรองลงในแบบฟอรม
เอกสารลับทีค่ณะกรรมการกําหนด  ทั้งนี้  หนึ่งในจํานวนผูรับรองดังกลาว  ตองเปน
ขาราชการหรอืพนักงานประจํา ไมต่ํากวาระดับ 4หรือหากรับราชการทหารหรือตาํรวจ  
ตองมียศไมต่าํกวารอยเอก 

4 คาธรรมเนียมการสมัครสอบ 
 ใหผูสมัครสอบคัดเลือกเสยีคาธรรมเนียมสมัครสอบคนละ 100 บาท   คาธรรมเนียมสอบจะไม
จายคืนให      เม่ือประกาศรายชื่อวาเปนผูมีสิทธิเขาสอบแลว 

5 หลักสูตรและวิธีการคัดเลือก 
 1.  ภาคความรูความสามารถทั่วไป  โดยวิธีการสอบขอเขียน   
 1.1  ความสามารถในการศกึษาวเิคราะห  และสรุปเหตผุล   50  คะแนน 
ทดสอบความสามารถในการศึกษาวิเคราะหและสรปุเหตุผลโดยการใหสรุปความหรือใหจับประเด็นใน
ขอความหรือเรื่องราว  หรือใหวิเคราะหเหตุการณ หรือสรุปเหตุผลทางการเมืองเศรษฐกิจ  หรือสังคม   
หรือใหหาแนวโนมหรือความเปลี่ยนแปลงที่นาจะเปนไปตามขอมูลหรือสมมติฐานหรือใหศึกษาวิเคราะห 
และสรุปเหตุผลโดยการอยางอ่ืน  ซึ่งเหมาะสมแกการทดสอบความสามารถดังกลาว   
  1.2     ภาษาไทย 
            ทดสอบความรูความสามารถในการใชภาษาไทย    50  คะแนน 
 2.  ภาคความรูความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง  โดยวิธีการสอบขอเขียน 
  2.1  ทดสอบความรูความเขาใจเกี่ยวกับงานใน    150  คะแนน 
   ตําแหนง  นักวิชาการคอมพิวเตอร                  
     2.2   ทดสอบภาษาอังกฤษ                 50  คะแนน 
 
 3.  ภาคความเหมาะสมกบัตําแหนง  โดยวิธีสอบสมัภาษณ  100  คะแนน 
  ประเมินบคุคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่จากประวตัิสวนตวั  ประวตัิ
การศึกษา  และประวตัิการทํางานของผูเขาสอบ  และสัมภาษณเพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในดานตาง ๆ 
เชน ความรูความสามารถประสบการณ  ทวงทวีาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ การปรับตวัเขากับผูรวมงาน 
รวมทั้งสังคมและสิ่งแวดลอม  ความคิดริเริ่มและสรางสรรค เชาวปญญา  และบุคลกิภาพอยางอ่ืน  เปนตน 
   
  ทั้งนี้  โดยใหผูสมัครสอบเฉพาะภาคความรูความสามารถทั่วไป  และภาคความรู
ความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนงกอนแลวใหผูสอบไดคะแนนตามเกณฑการตัดสินเขาสอบภาคความ
เหมาะสมกับตําแหนง (สัมภาษณ)  ตอไป 
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เกณฑการตดัสินและกําหนดวันเวลาสอบ 
 ผูไดรับคัดเลือกตองเปนผูสอบไดคะแนนในแตละภาคที่สอบตามหลกัสูตรไมต่ํากวารอยละ 50 
และไดคะแนนรวมทั้งสิ้นไมต่ํากวารอยละ  60 
 สอบขอเขียน                           วันที่  25 กุมภาพันธ 2551 เวลา 9.00 – 16.00 น.  
                   ประกาศผลการสอบขอเขียน         วันที ่6 มีนาคม 2551 
                สอบสัมภาษณ                         วันที่ 17 มีนาคม 2551  
                ณ  สํานักงานเลขานุการ  คณะเกษตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
6.   วันประกาศผลการคดัเลือก 
                    จะประกาศผลการคัดเลือก ในวันที่ 20 มีนาคม 2551 ณ  สํานักงานเลขานุการ  คณะเกษตร  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร วิทยาเขตบางเขน 
 
 

 จึงประกาศมาเพื่อทราบทัว่กัน         

      ประกาศ ณ วนัที่  24  มกราคม  พ.ศ. 2551 

                          

                                                                (รองศาสตราจารย ดร. วิจารณ     วิชชุกิจ) 
                คณบดีคณะเกษตร 

        
 


