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ประกาศสํานกัการกฬีา 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

เร่ือง  รับสมัครสอบคัดเลือกลูกจางชั่วคราว 

..................................................................................................................... 

  ดวยสํานักการกีฬา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีความประสงคจะรับสมัครคัดเลือก

ลูกจางชั่วคราว  จํานวน 3  อัตรา ไดแก ตําแหนง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา จํานวน 1 อัตรา ตําแหนง 

เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป (รายวัน) จํานวน 1 อัตรา  และ  ตําแหนง ผูปฏิบัติงานบริหาร(พนักงานธุรการ) 

จํานวน 1 อัตรา  สังกัด สํานักการกีฬา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

1.  ตําแหนงที่จะจางและแตงต้ัง 
ปรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

 
2.  คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธิสมัครสอบ 
        ผูสมัครสอบจะตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ   

พลเรือน พ.ศ. 2535 และคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงตามที่ระบุไวในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 

 
3. วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 
        ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก ขอยื่นใบสมัครไดที่สํานักงานเลขานุการ สํานักการกีฬา 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วิทยาเขต บางเขน ต้ังแตบัดนี้เปนตนไป จนถึงวันที่  22 ตุลาคม พ.ศ.  2552 

ระหวางเวลา 08.30 – 16.30 น. ทุกวัน  

 
4. เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามายื่นในการสมัครสอบ 

4.1 ใบสมัครซึ่งผูสมัครจะตองกรอกขอความและลงนามดวยลายมือของตนเอง พรอมดวยคํา

รับรอง 

4.2 รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา ขนาด 1½ x 2 นิ้ว ถายไวคร้ังเดียวกันไมเกิน 

1 ป (นับถึงวันปดรับสมัคร) จํานวน 1 รูป 

4.3 สําเนาใบคะแนนแสดงคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูสมัคร จํานวน 1 ฉบับ 

4.4 สําเนาทะเบียนบาน และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวนอยางละ 1 ฉบับ 

4.5 เพศชายใหแนบหนังสือสําคัญ แบบ สด.8 หรือ แบบ สด.43 

4.6 เอกสารแสดงความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอร(กรณีสมัครตําแหนง นักวิชาการโสต
ทัศนศึกษา) 
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4.7 เอกสารแสดงความรูความสามารถทางดานการกีฬา(กรณีสมัครตําแหนง เจาหนาที่บริหารงาน

ทั่วไป) 

4.8 ใบรับรองแพทย 
 

5. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทําการคัดเลือก 
          รายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก และระเบียบเกี่ยวกับการ

คัดเลือก จะประกาศใหทราบในวันที่  26 ตุลาคม พ.ศ. 2552 ณ  บอรดประชาสัมพันธชั้น 1 สํานักการกีฬา 

และผานทางเว็บไซต www.sp.ku.ac.th หรือ โทรสอบถามที่ 02-942-8772-3 ตอ 106 

 
6. วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก 

ดําเนินการคัดเลือก ในวันที่  27 - 28  ตุลาคม พ.ศ. 2552 เวลา 09.30 -16.30 น. ณ หองประชุม   

ชั้น 2 สํานักการกีฬา 

 
7. วิธีการคัดเลอืก  

ปรากฏอยูในรายละเอยีดของแตละตําแหนงแนบทายประกาศนี ้

 
8. ประกาศผลการคัดเลือก 

ประกาศผลการคัดเลือก ในวันที่  29  ตุลาคม พ.ศ. 2552 และใหผูที่ผานการคัดเลือก ลําดับที่ 1   

มารายงานตัวภายในวันที่ 30 ตุลาคม  พ.ศ. 2552 ในวันและเวลาราชการ ณ สํานักงานเลขานุการ สํานัก

การกีฬา  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หากไมมารายงานตัวภายในระยะเวลาที่กําหนดจะถือวาสละสิทธิ์ 

และสํานักการกีฬาจะดําเนินการเรียกผูที่สอบไดลําดับถัดไป 

 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกนั 

 

 

                                                       ประกาศ ณ วนัที ่               ตุลาคม   พ.ศ. 2552 

 

 

           (นายโอฬาร   วรัญญานนท) 

           รักษาราชการแทนผูอํานวยการสํานกัการกฬีา 
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รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครคัดเลือกลกูจางชัว่คราว 
สังกัดสํานกัการกฬีา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ลงวนัที่     8    ตุลาคม  พ.ศ. 2552 
...................................................................................... 

 
ตําแหนงที่ 1  ตําแหนง นกัวิชาการโสตทัศนศกึษา จํานวน 1 อัตรา 
 เพื่อจางบุคคลเขาเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา อัตราคาจางเดือนละ 

7,940  บาท สังกัด สํานักงานเลขานุการ  สํานักการกีฬา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
คุณสมบัติทัว่ไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธสิมัครสอบ 

1. ผูสมัครจะตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหง พระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ      

พลเรือน พ.ศ. 2535 

2. สําเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเทาไมตํ่ากวานี้ทางโสตทัศนศึกษา  เทคโนโลยีทางการ

ศึกษา  ส่ือสารมวลชน  วารสารศาสตร  ศิลปการชาง  ศิลปศึกษา  ภาพถายและเทคโนโลยีการ

พิมพ     เวชนิทัศน  อุตสาหกรรมศิลป  ออกแบบนิเทศศิลป  หรือทางอื่นที่ ก.ม. กําหนดวาใช

เปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ 

3. มีความรูความสามารถทางดานคอมพิวเตอร การใชโปรแกรมออกแบบกราฟก การออกแบบ

เวบไซต รวมถึงการตัดตอภาพและเสียง โดยมีเอกสารรับรอง 

4. มีประสบการณจะรับพิจารณาเปนพิเศษ 

 
วิธีการคัดเลอืก 
 คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ 
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รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครคัดเลือกลกูจางชัว่คราว 
สังกัดสํานกัการกฬีา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ลงวนัที่     8   ตุลาคม   พ.ศ. 2552 
...................................................................................... 

ตําแหนงที่ 2 ตําแหนง เจาหนาที่บรหิารงานทัว่ไป  จํานวน 1 อัตรา 
 เพื่อจางบุคคลเขาเปนลกูจางชั่วคราวเงนิรายได(รายวนั) ตําแหนง เจาหนาทีบ่ริหารงานทั่วไป 

อัตราคาจางวนัละ 345.25 บาท  สังกัด สํานักการกฬีา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

 
คุณสมบัติทัว่ไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธสิมัครสอบ 

1.  ผูสมัครจะตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ       

พลเรือน พ.ศ. 2535 

2. ไ ด ร ับ ว ุฒิก า ร ศ ึกษ า ไ ม ตํ่า ก ว า ร ะ ดับป ริญญาต รีห ร ือ เ ท ีย บ เ ทา ไ ด ไ ม  ตํ่า ก ว า นี้  

ทางการบริหารกฎหมาย เศรษฐศาสตร  การศึกษา พาณิชยศาสตร คณิตศาสตร สถิติ สังคม

วิทยา สังคมสงเคราะหศาสตร  จิตวิทยา ศิลปะศาสตร อักษรศาสตร รัฐศาสตร วารสารศาสตร 

หรือทางอื่นที่ กม. กําหนดวาใชเปนคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงนี้ได 

3. สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม MS Word ,Excel, Power Point 

4. มีความรูความสามารถทางดานการกฬีาจะรับพิจารณาเปนพิเศษ 

  

 
วิธีการคัดเลอืก 
 คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ 
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รายละเอียดแนบทายประกาศรับสมัครคัดเลือกลกูจางชัว่คราว 

สังกัดสํานกัการกฬีา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ลงวนัที่    8    ตุลาคม  พ.ศ. 2552 

...................................................................................... 

 
ตําแหนงที่ 3 ตําแหนง ผูปฏิบัติงานบรหิาร  จํานวน 1 อัตรา 
 เพื่อจางบุคคลเขาเปนลูกจางชั่วคราว ตําแหนง ผูปฏิบัติงานบริหาร อัตราคาจางเดือนละ       

7,100  บาท  สังกัด สํานักการกีฬา มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
คุณสมบัติทัว่ไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธสิมัครสอบ 

1.  ผูสมัครจะตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหง พระราชบญัญัติระเบียบขาราชการพล

เรือน พ.ศ. 2535 

2. ไดรับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.)เทียบไดไมตํากวา

นี้ ทุกสาขาวิชา  ยกเวนทางการเกษตร ศิลปะ ชางอุตสาหกรรม เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

วิทยาศาสตรที่มิใชสาขาวิชาคอมพิวเตอร 

3. สามารถใชคอมพิวเตอรโปรแกรม MS Word ,Excel, Power Point 

4. มีความรูความสามารถเหมาะสมกับหนาที ่
 

 
วิธีการคัดเลอืก 
 คัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ 


