
 
 
 

ประกาศโครงการบัณฑิตศกึษา 
สาขาวิชาการใชที่ดินและการจัดการทรพัยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
เรื่อง รับสมัครลูกจางชั่วคราว ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป โดยวิธีคัดเลือก 

--------------------------------------- 
 

ดวยโครงการบัณฑิตศึกษา สาขาวิชาการใชที่ดินและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีความประสงครับสมัคร ลูกจางชั่วคราว ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป
จํานวน 1 อัตรา โดยมีรายละเอียดการรับสมัครดังนี้ 

 

1. คุณสมบัติทั่วไปของผูมีสิทธิสมัคร 
- เปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา 30 แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการพลเรือน  

พ.ศ. 2535 
 

2. ตําแหนงและคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง 
 ตําแหนงเจาหนาที่บริหารงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา 
 วุฒิการศึกษา  
 ปริญญาตรีเปนอยางนอย หรือเทียบเทาไดไมตํ่ากวานี้ 
 ความรูความสามารถที่ตองการ 
 1. มีความรูความสามารถในงานบริหารทั่วไปอยางเหมาะสมแกการปฏิบัติงานในหนาที่ 
 2. มีความสามารถในงานธุรการ งานสารบรรณ งานพิมพหนังสือ 
 3. มีความสามารถในการติดตอประสานงาน 

4. มีมนุษยสัมพันธที่ดี 
 5. มีความรูความสามารถในการใชเครื่องคอมพิวเตอร (Microsoft Office) เหมาะสมกับหนาที่ 

ความรับผิดชอบของตําแหนง หากสามารถดูแลระบบที่เกี่ยวของกับคอมพิวเตอรไดจะพิจารณาเปนพิเศษ 
  

 3. วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
  ผูประสงคจะสมัครเขารับการคัดเลือก สามารถดาวนโหลดใบสมัครไดที่ www.sluse.ku.ac.th 
ต้ังแตบัดนี้จนถึงวันศุกรที่ 20 พฤศจิกายน 2552 เวลา 9.00-16.00 น. ทุกวัน เวนวันพุธ  
 

4. เอกสารและหลักฐานที่จะตองนํามายื่นในการรบัสมัคร 
  4.1 ใบสมัครซึ่งผูสมัครตองกรอกขอความและลงนามดวยลายมือของตนเองพรอมคํารับรองของ
ผูรับรองโดยเปนขาราชการประจําตั้งแตระดับ 4 หรือยศรอยเอกขึ้นไป และตองเปนผูรูจักกับผูสมัครเปนอยางดี 
  4.2 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวก และไมสวมแวนตาดํา ขนาด 2 นิ้ว จํานวน 1 รูป (ถายไวไม
เกิน 6 เดือน) 
  4.3 สําเนาปริญญาบัตรและสําเนารายงานผลการศึกษา (Transcript) รายการละ 1 ฉบับ (กรณี 
เปลี่ยนชื่อ-นามสกุล) หรือหญิงที่สมรสแลว ตองแนบสําเนาเอกสารดังกลาว 1 ชุด 
  4.4 สําเนาทะเบียนบาน พรอมบัตรประจําตัวประชาชน รายการละ 1 ชุด 



  4.5 หนังสือรับรองประสบการณการทํางาน (ถามี) 
  4.6 หนังสือรับรองความรูความสามารถในการใชเครื่องคอมพิวเตอร (ถามี) 
  4.7 กรณีเปนเพศชาย ตองมีสําเนาใบ สด.8 หรือ สด.43 พรอมแสดงเอกสารจริง 
 

 5. อัตราเงินเดือน 
  - วุฒิปริญญาตรี เงินเดือนขั้นตํ่า 7,940 บาท + คาประสบการณในการทํางาน 
  - วุฒิปริญญาโท เงินเดือนขั้นตํ่า 9,700 บาท + คาประสบการณในการทํางาน 
  จะไดรับการพิจารณาปรับเปนพนักงานเงนิรายได มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร หลังชวงทดลอง
ปฏิบัติงาน 
 

 6. เกณฑในการคัดเลือก 
  คณะกรรมการฯ จะคัดเลือกผูสมัครจากใบสมัคร ผลการทดสอบขอเขียน และผลการสอบ
สัมภาษณ และสามารถทํางานในวันเสาร-อาทิตยได 
 

 7. ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือก 
  ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการคัดเลือกในวันเสารที่ 21 พฤศจิกายน 2552 ที่เว็บไซด 
www.sluse.ku.ac.th  
 

 8. วัน เวลา สถานที่ทําการคัดเลือก 
  วันอาทิตยที่ 22 พฤศจิกายน 2552 ณ ศูนยการศึกษา KU-SLUSE ชั้น 3 อาคารวิทยพัฒนา
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 
 
 

       ประกาศ  ณ  วันที ่ 6  พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 
 
 
 

(รองศาสตราจารย ดร. เรืองไร  โตกฤษณะ) 
ประธานกรรมการดําเนินงานโครงการบัณฑติศึกษา 

สาขาวิชาการใชที่ดินและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ใบสมัครลูกจางช่ัวคราว 
 
 1.  นาม ..........................……………. นามสกุล  ....................................……………  
      สัญชาติ ..................…………….  เชือ้ชาติ  ..................……..  ศาสนา ................. ติดรูปถาย 
 2.  เกิดวันที่ .................  เดือน .....……………....................  พ.ศ.  ...………............... หนาตรง 
      อาย ุ.......................  ป ......................  เดือน  ..………….......วัน ถายไวไมเกิน 1 ป 
 3.  เลขประจําตัวประชาชน  .......................................... ตําบลที่เกิด ...........…………..   
      อําเภอ .................................…………  จงัหวัด..........……………………………….  
 4.  ที่อยูปจจบัุนเลขที ่.......................  หมูที่ ..........   ตําบล  ......................................……………………….. 
      อําเภอ ................................... จังหวดั ...............................  โทร. ..................…………………………… 
 5.  นามภรรยา, สาม ี..........................................................................................…………………………… 
 6.  นามบิดา ................................................  มารดา .........................................…………………………… 
 7.  อาชีพของบิดา, มารดา ....................................................................................…………………………. 
 8.  บิดาหรือมารดาเคยตองโทษในกรณีเหลานี้หรือไม  (1) ทําความผดิอาญาวาดวยความผิดฐานประทษุราย 
      ตอพระเจาอยูหวัและราชอาณาจักร  (2)  ถูกเนรเทศ  (3)  ถูกสั่งใหอยูในเขตที่กาํหนด 
      (ถาเคยใหระบุวาในกรณใีด) ..............................................................................……………………….... 
 9.  ขาพเจาเคยตองโทษคดีอาญา  หรือเคยมีกรณีกระทาํความผิดอื่นใดบาง  (โปรดระบุใหชัดเจน) 
      ..........................................................................................................………………………………… 
10.  ไดศึกษาวิชาสามัญครั้งสุดทายโรงเรยีน ..................................................................…………………….. 
จังหวัด ................................................................  สอบไลไดชั้น ....................……………………………. 
      ไดศึกษาในโรงเรียนอาชพี,  วิทยาลัย  หรือมหาวทิยาลัย ................................................…………………. 
      ไดประกาศนียบัตร  หรือปริญญาบัตร ....................................................................……………………… 
11.  มีความรูพิเศษอะไรบาง ..................................................................................…………………………. 
12.  รูภาษาตางประเทศภาษาใดเพยีงใด .....................................................................……………………… 
13.  ไดเคยทํางานอะไรมาบางแลว ...........................................................................………………………… 
14.  ขณะนี้ทาํงานอะไร  ที่ไหน ...............................................................................…………………………. 
15.  ขาพเจาขอปฏิญาณและใหคํารับรองโดยสัตยจริงวา  เปนผูมีคุณสมบัติครบถวนตามที่ระบุในขอ 6  แหง 
      ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลกูจางประจาํของสวนราชการ พ.ศ. 2537 
                   ขาพเจาขอใหคําปฏิญาณวา  ขอความที่กลาวขางตนนี้เปนความสัตยจริงทั้งสิน้ 
 
 
                                                                (ลงชื่อ) .............................................  ผูสมัคร  
                                                         ยื่นใบสมัครเมื่อวนัที ่........ เดือน .................. พ.ศ. .......... 



  คุณสมบัติอนุโลมตามขอ 6 แหงระเบยีบกระทรวงการคลังวาดวยลกูจางประจาํของ 
สวนราชการ พ.ศ. 2537   มีดังนี ้
  1.  มีสัญชาติไทย 
  2.  มีอายุไมตํ่ากวาสิบแปดป 
  3.  เปนผูเลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยทรง 
เปนประมุขตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยดวยความบริสุทธิ์ใจ 
  4.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงกาํนนั  แพทยประจําตําบล  สารวตัรกํานัน  ผูใหญบาน 
และผูชวยผูใหญบาน 
  5.  ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง 
  6.  ไมเปนผูมกีายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาทีไ่ด  ไรความสามารถหรือ 
จิตฟนเฟอนไมสมประกอบ  หรือเปนโรคตามทีก่ําหนดในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรอืน 
  7.  ไมเปนผูอยูในระหวางถกูสั่งใหพักราชการหรือถกูสั่งใหออกจากราชการไวกอน 
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลกูจางประจาํของสวนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
  8.  ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดีจนเปนที่รังเกียจของสังคม 
  9.  ไมเปนกรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรคการเมือง 
  10.  ไมเปนบคุคลลมละลาย 
  11.  ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพพิากษาถึงที่สุดใหจําคุกเพราะกระทํา 
ความผิดทางอาญา  เวนแตเปนโทษสําหรบัความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
  12.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก  ปลดออก  หรือไลออกจากรัฐวิสาหกจิ  หรือ 
หนวยงานอื่นของรัฐ 
  13.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออกหรือปลดออกเพราะกระทําผิดวนิัยตามระเบียบ 
กระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจาํของสวนราชการหรือตามกฎหมายอืน่ 
  14.  ไมเปนผูเคยถูกลงโทษไลออกเพราะกระทําผิดวนิัยตามระเบียบกระทรวง 
การคลังวาดวยลูกจางประจาํของสวนราชการหรือตามกฎหมายอืน่ 
  15.  ไมเปนผูเคยกระทาํการทุจริตในการสอบเขารับราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 



คํารับรอง 
 
 

        เขียนที่ ..................................……… 
                 วันที ่......... เดือน ..................... พ.ศ ............. 
 
 
 ขาพเจา ...................................………….นามสกุล  ..............................................………......... 
ตําแหนง ................................................ ระดับ  .............สังกัด............................................................ 
........................................................................ที่อยูปจจุบัน ......................................………………...... 
............................................................................................................................................................. 
 ขอรับรองวา  ...............................................................................เปนผูมีความประพฤติเรียบรอย
สมควรรับเขาทํางานในมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรได ถา ......................................................................... 
ประพฤติเสียหายใด ๆ ขาพเจายนิดีชดใชคาเสียหายตามมูลคาทีม่หาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเรียกรองทุกกรณี 
 
 
      (ลงชื่อ) ..................................................  ผูรับรอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ     ผูรับรองตองเปนขาราชการไมตํ่ากวาระดับ 4หรือ ถาเปนขาราชการทหาร  ตํารวจ   
                     ตองมียศไมตํ่ากวารอยเอก 
 
 
 



ใบรับรองแพทย 
 
             สถานที่ตรวจ .................................……... 
       วันที่ ........ เดือน ...........…….. พ.ศ. .............. 
 
  ขาพเจา นายแพทย/แพทยหญิง(1) ......................................................................…...... 
ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพเวชกรรมเลขที ่....................................................................................…..... 
สถานที่ประกอบวิชาชพีเวชกรรม  หรือสถานที่ปฏิบัติงานประจํา  หรืออยูที่ .......................................….. 
.............................................................................................................................................…......... 
ไดตรวจรางกาย  นาย/นาง/นางสาว  .........................................................................................…....... 
สถานที่อยู  (ทีส่ามารถติดตอได) ..............................................................................................…....... 
บัตรประจําตัวเลขที่ (ระบุประเภทของบัตรดวย) .........................................................................…....... 
แลว  เมื่อวนัที ่ .............  เดือน  ............................... พ.ศ. ...................   ขอรับรองวา 
  นาย/นาง/นางสาว ................................................... ไมเปนผูมีรางกายทพุพลภาพ 
จนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ไมปรากฎอาการของโรคจิต หรือจิตฟนเฟอน หรือปญญาออน ไมปรากฎอาการของ 
การติดยาเสพติดใหโทษ  และอาการของโรคพิษสุราเรื้อรัง  และไมปรากฎอาการและอาการแสดงของโรคตอไปนี้
  
  (1)  โรคเรื้อนในระยะติดตอหรือในระยะทีป่รากฎอาการเปนที่รังเกยีจแกสังคม 
  (2)  วัณโรคในระยะอันตราย 
  (3)  โรคเทาชางในระยะที่ปรากฎอาการเปนที่รังเกยีจแกสังคม 
  (4)  (ถาจาํเปนตองตรวจหาโรคที่เกี่ยวของกับการปฏิบัติงานของผูรับการตรวจ ...... 
ใหระบุในขอนี)้ ..................................................... 
  สรุปความเห็นและขอแนะนาํของแพทย (2) ................................................................. 
...................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................... 
 
 
                            ลงชื่อ  ..................................................... แพทยผูตรวจรางกาย 
 
 
หมายเหต ุ   (1)  ตองเปนแพทยซึ่งไดข้ึนทะเบยีนรับใบอนุญาตประกอบวิชาชพีเวชกรรม 
       (2)  ใหแสดงวาเปนผูมีรางกายสมบูรณเพียงใด หรือหายจากโรคที่เปนเหตุตองใหออกจาก 

ราชการ  ใบรับรองแพทยฉบับนี้ใหใชได 1 เดือน นับแตวันที่ตรวจรางกาย 


