
 
 

ประกาศสํานักหอสมุด  กําแพงแสน  
 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  วิทยาเขตกําแพงแสน 
เรื่อง   รับสมคัรลูกจางชั่วคราว  ครั้งที่  1/2552 

 

 
  ดวย   สํานักหอสมุด   กําแพงแสน     ประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อสอบคัดเลือกเปน                       
ลูกจางชั่วคราว   ตําแหนงพนักงานขับรถยนต    เลขที่ตาํแหนง    4459      คาจางเดอืนละ  5,840    บาท                      
จํานวน  1  อัตรา    สังกัดสํานักหอสมุด    กําแพงแสน     ดังรายละเอยีดแนบทายประกาศนี ้
  ฉะนั้น  อาศยัอํานาจตามความในคําส่ังสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ที่ 4 / 2550  ลงวันที่  
20  มีนาคม  พ.ศ.  2550  เรื่อง  แตงตั้งรองอธิการบดี  และคําส่ังมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ที่  602 / 2550  ลง
วันที่  2  มีนาคม  พ.ศ.  2550    เรื่อง  มอบหมายใหรองอธกิารบดีปฏิบัติราชการแทนอธิการบดี  จึงให
ประกาศรับสมัคร  โดยมีรายละเอียดตอไปนี้ 
 

1. คุณสมบัติเฉพาะตําแหนงท่ีจะรับสมัครและรายละเอียดเกี่ยวกับการสอบ 
ปรากฏอยูในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้ 
 

2. คุณสมบัติท่ัวไปของผูมีสิทธิสอบ 
มีคุณสมบัติทั่วไปตามขอ  6  แหงระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยลูกจางประจําของ

สวนราชการ  พ.ศ.  2537  ซ่ึงใชบังคับกับลูกจางชั่วคราวของสวนราชการโดยอนุโลม 
 

3. เอกสารและหลักฐานที่ตองนํามายืน่ในการสมัครสอบ 
3.1  ใบสมัครพรอมคํารับรองของผูรับรองพรอมทั้งสําเนาบัตรขาราชการของผูรับรอง  

จํานวน  1  ฉบบั 
3.2  สําเนาทะเบียนบานและสําเนาบัตรประจําตวัประชาชน  หรือสูติบัตรอยางใดอยาง

หนึ่งพรอมสําเนา  1  ฉบับ 
3.3   สําเนาประกาศนยีบัตรและใบคะแนนแสดงคุณสมบตัิเฉพาะสําหรบัตําแหนง                       

จํานวน  1  ฉบบั 
3.4  รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา  ขนาด 1½ x 2  นิ้ว ถายครั้งเดยีว

ไมเกิน  1  ป  นับถึงวันรับสมัคร  จํานวน  1  รูป 
3.5  ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ  ก.พ. ฉบับที่ 16 ( พ.ศ.2526  )   

และตรวจสายตาประกอบดวย   ซ่ึงออกใหไมเกิน  1  เดือน   



 
 
3.6  สําเนาหลักฐานใบสําคญัการผานการเกณฑทหาร  ใบ สด.8  หรือ  สด.46 
3.7  หากเปลี่ยนชื่อ  หรือ  นามสกุล  ใหนําหลักฐานการเปลี่ยนมายื่นประกอบการ

สมัครดวย 
3.8  ใบอนุญาตขับขี่รถยนต 

 
4. วัน  เวลา  และสถานที่รับสมัคร 

ผูสนใจโปรดขอและยื่นใบสมัครไดที่ฝายบริหารและธุรการ  สํานักหอสมุด  
กําแพงแสน  ตั้งแตวนัที่  29  ตุลาคม  ถึงวันที่  14   พฤศจิกายน  2551  ระหวางเวลา  9.00 – 16.30  น.  ทุกวนั
เวนวันหยุดราชการ 

 
5. เกณฑการตัดสิน 

เกณฑการตัดสินวาผูใดเปนผูผานการสอบคัดเลือกและสอบได  ผูสอบไดตองได
คะแนนภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง  และภาคความเหมาะสมกับตําแหนงไมต่ํากวารอยละ  50  
และไดคะแนนรวมทุกภาคไมต่ํากวารอยละ  60  ผูไดรับคะแนนสูงสุดตามหลักสูตรและวิธีการสอบที่
กําหนดถือวาเปนผูสอบได  และไดรับการจาง 

 
6.  การประกาศรายชื่อผูมีสิทธสิอบ  วัน  เวลา  และสถานที่สอบ 

     ประกาศรายชื่อผูมีสิทธิสอบ  วัน เวลา และสถานที่สอบ ใหทราบในวันที่ 17 พฤศจิกายน  2551             
ณ  บอรดประชาสัมพันธสํานักหอสมุด  กําแพงแสน  หรือดูรายละเอยีดไดท่ี  http://www.lib.kps.ku.ac.th/  โดย 
กําหนดสอบปฏิบัติ  และสอบสัมภาษณ  ในวันที่  18  พฤศจิกายน  2551     ประกาศรายชื่อผูสอบผาน  วันที่                     
19  พฤศจิกายน  2551  

 
จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกนั  

 

ประกาศ  ณ  วนัที่  28   ตุลาคม   พ.ศ.  2551 
 
 

(นางอัมพร  รัตนภักดิ์ ) 
ผูอํานวยการสํานักหอสมุด  กําแพงแสน 

                                                                     
 

 

 

 

 

http://www.lib.kps.ku.ac.th/


 

รายละเอียดเกี่ยวกับการสอบคัดเลือก 

แนบทายประกาศรับสมัครลูกจางชั่วคราว  คร้ังท่ี  1 /  2552 
 

 

ตําแหนง  พนกังานขบัรถยนต 
 เพื่อสอบคัดเลือกบุคคลเปนลูกจางชั่วคราว  เลขที่ตําแหนง    4459      คาจางเดือนละ  5,840    บาท                      
จํานวน  1  อัตรา       
 

คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบตัิเฉพาะตาํแหนง 
1. เพศชาย  อายุไมเกิน  45  ป 
2. มีวุฒิการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  หรือเทียบเทาไมต่ํากวานี ้
3. มีทักษะความรู  ความสามารถหรือประสบการณดานการขับรถยนตเปนอยางด ี

4. มีที่พักอาศัยเปนของตนเองและไมขอที่พักจากทางราชการ 

5. มีภูมิลําเนาที่พกัอาศัยใกลเคียงกับมหาวิทยาลัย  สามารถเดินทางมาปฏิบัติงานไดโดยสะดวก 

6. สามารถปฏิบัติงานนอกเวลาราชการได 
7. สามารถปฏิบัติงานรับ – สงเอกสาร  จากหนวยงานตาง  ๆ  ได  และงานอื่น ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

8. รูเสนทางการจราจรในกรุงเทพฯ  เปนอยางดี 
 

หลักสูตรและวิธีการสอบกําหนด  ดงันี ้
 1.  ภาคความรูความสามารถเฉพาะตําแหนง   100 คะแนน 

 -  ทดสอบความรูความสามารถดานการปฏิบัติเกี่ยวกับการขับขี่รถยนตและการดแูลรักษา 
 2.  ภาคความเหมาะสมกับตาํแหนง  ( สอบสัมภาษณ )  100 คะแนน 
 

เกณฑการตัดสิน 

 เกณฑการตัดสินวาผูใดเปนผูผานการสอบคัดเลือกและสอบได  ผูสอบไดตองไดคะแนนภาคความรู  
ความสามารถเฉพาะตําแหนงและภาคความเหมาะสมกับตําแหนงไมต่ํากวารอยละ  50  และไดคะแนนรวม
ทุกภาคไมต่ํากวารอยละ  60  ผูไดรับคะแนนสูงสุดตามหลักสูตรและวิธีการสอบที่กําหนดถือวาเปนผูสอบได  
และไดรับการจาง 
 


	                                                                    

