
   
                                                      ประกาศคณะเกษตร 

เรื่อง ขยายเวลารับสมัครคัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัย 
ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

        ……………….. 
 

  ดวย คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร มีความประสงคขยายเวลารับสมัครบุคคลเพ่ือ
สอบคัดเลือกเปนพนักงานมหาวิทยาลัย  ตําแหนงนักวิเคราะหนโยบายและแผน  สังกัดสํานักงานเลขานุการ   
คณะเกษตร (ทดแทนอัตราเลขท่ี ๓๒๑๗)  จํานวน ๑  อัตรา ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

1.  คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
  

๑.๑.  คุณสมบัติท่ัวไป 

1) ผูสมัครตองมีคุณสมบัติท่ัวไปโดยอนุโลม ตามขอ ๖ ของประกาศสภามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 
เรื่อง ขอบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร วาดวยการบริหารงานบุคคล สําหรับพนักงาน พ.ศ. ๒๕๔๓ ลงวันท่ี 
๑๓ ธันวาคม 2553 
  

๑.๒.  คุณสมบัติเฉพาะของผูเขารับการคัดเลือก 

  ๑)  ไดรับปริญญาโท หรือวุฒิอยางอื่นเทียบเทาไดไมต่ ํากวานี ้ในสาขาการบริหารธุรกิจ 

เศรษฐศาสตร  ศิลปศาสตร  สถิติ นโยบายและการวางแผน สังคมศาสตร และรัฐศาสตร 

  ๒)  มีทักษะในการใชคอมพิวเตอร Software โดยเฉพาะโปรแกรม Microsoft Office เชน 
Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point เปนอยางดี  
 
2.  ความรูความสามารถท่ีตองการ 

2.1 มีความรูใน กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ท่ีเก่ียวกับงานในหนาท่ีอยางถูกตองแมนยํา 

๒.2  มีความสามารถในการศึกษา วิเคราะห วิจัย ประสานแผน ประมวลผล จัดทําแผน ติดตามและ
ประเมินผลการดําเนินงานตามแผน รวมทั้งสรุปผลดานนโยบายและแผน เพือ่พิจารณาเสนอแนะประกอบการ
กําหนดนโยบาย ของคณะเกษตร 

2.3  มีความสามารถในการศึกษา คนควา วิเคราะห สังเคราะห หรือวิจัยดานวิเคราะหนโยบายและ
แผน โดยสามารถจัดทําเอกสารวิชาการ คูมือเก่ียวกับงานในความรับผิดชอบ และเผยแพรผลงานดานวิเคราะห
นโยบายและแผน 

2.4  มีความรู ความเขาใจในการจัดทําแผนงบประมาณ และสามารถวิเคราะหงบประมาณได 
(งบประมาณแผนดิน และงบประมาณเงินรายได) 



2.5 มีความสามารถในการใหบริการดานวิชาการ ใหคําปรึกษา แนะนํา ตอบปญหาและชี ้แจง
เก่ียวกับงานในหนาท่ี เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง มีประสิทธิภาพ 

2.6  มีความสามารถในการทํางานรวมกัน เพ่ือรวมวางแผนการทํางานที่รับผิดชอบกับหนวยงานหรือ
โครงการ แกไขปญหาในการปฏิบัติงาน เพ่ือใหการดําเนินงานบรรลุเปาหมาย  

2.7 มีความสามารถในการจัดเก็บขอมูลเบื้องตน ใหขอมูลขาวสาร จัดระเบียบขอมูลทีเ่กี่ยวกับดาน
วิเคราะหนโยบายและแผน เพ่ือใหบุคคลทั้งภายในและภายนอกหนวยงาน นิสิต และผูรับบริการไดทราบขอมูลท่ี
เปนประโยชน สอดคลอง และสนับสนุนภารกิจของหนวยงาน โดยสามารถนําขอมูลนั้นมาใชประโยชนไดอยาง
ถูกตอง และสามารถรักษาระเบยีบและความลบัของทางราชการได  

2.8 ความรู ความเขาใจ และมีความสามารถในการทําวิจัยสถาบัน 

2.9 มีความรูความเขาใจในหลักการบริหารงานบุคคล และมีความเปนผูนํา  

 
3.  วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 

 ผูประสงคจะสมัครสอบ ขอและยืน่ใบสมัครไดทีง่านบุคคล สํานักงานเลขานุการคณะเกษตร ชั้น ๙ 
อาคารวชิรานุสรณ  คณะเกษตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  จตุจักร กรุง เทพมหานคร โทรศัพท  
๐-๒๕๗๙-๐๕๘๘ ตอ 194๕ ตัง้แตบัดนี้ ถึงวันที่ 7 มีนาคม ๒๕๕๖  ในวันและเวลาราชการ และจะประกาศ
รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการคัดเลือก ในวันท่ี 12 มีนาคม ๒๕๕๖ 
 
4. เอกสาร และหลักฐานท่ีจะตองนํามาย่ืนในการสมัครสอบ 

4.1 ใบสมัครตามแบบฟอรมที่กําหนด ซึ่งผูสมัครจะตองกรอกขอความและลงนามดวยลายมือของ
ตนเอง 

4.2 ประวัติการทํางานในตําแหนงที่เกีย่วของกับนักวิเคราะหนโยบายและแผน โดยอธิบายลักษณะ
งานท่ีรับผิดชอบท้ังหมดโดยละเอียด (หากมี) 

4.3 รูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและไมใสแวนตาดํา ขนาด ๑.5 x ๒ นิว้ ซึง่ถายไวครั้งเดียวกันไม
เกิน ๑ ป (นับถึงวันปดรับสมัคร) จํานวน ๓ รูป 

4.4 สําเนาปริญญาบัตร และใบรายงานคะแนน (Transcript) ทัง้ระดับปริญญาตรี และปริญญาโท
จํานวนอยางละ ๑ ฉบบั 

4.5 สําเนาทะเบียนบาน และบัตรประจําตัวประชาชน อยางละ ๑ ฉบบั 
4.6 สําเนาเอกสารการเปลี่ยนชื่อ คํานําหนาชื่อ หรือเปลี่ยนชื่อหรือเปลี่ยนนามสกุล (ในกรณีทีมี่การ

เปลี่ยน) เชน สําเนาทะเบียนสมรส สําเนาหนังสือหยา เปนตน 
4.7 ใบรับรองแพทยแสดงวาไมเปนโรคตองหามตามกฎ ก.พ. ฉบับที่ ๑๖ (พ.ศ.๒๕๒๖) ซ่ึงออกให 

ไมเกิน ๑ เดือน นับถึงวันยื่นใบสมัคร  
4.8 เพศชายใหสําเนาหนังสือสําคัญ สด.๘ (สมุดประจําตัวทหารกองหนุน) หรือใบรับรองผลการ

ตรวจเลือก แบบ สด.๔๓ หรือหลักฐานอืน่ใดที่เกี่ยวของทางทหารตามพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 
๒๔๗๙  

4.9 ใหผูรับรอง ซ่ึงมิใชบิดา มารดา สามี ภรรยา พ่ีนองรวมบิดา มารดาเดียวกัน จํานวน ๓ ทาน ซ่ึง
เปนผูรูจักกับผูสมัครเปนอยางดี กรอกคํารับรองลงในแบบฟอรมเอกสารลับทีค่ณะกรรมการกําหนด ทั้งนี ้หนึ่ง
ในจํานวนผูรับรองดังกลาว ตองเปนขาราชการหรือพนักงานประจํา ไมต่ํากวาระดับ ๔ หรือหากรับราชการ
ทหาร หรือตํารวจตองมียศไมต่ํากวารอยเอก 



5.  คาธรรมเนียมการสมัครสอบ 

 ใหผูสมัครสอบคัดเลือกเสียคาธรรมเนียมสมัครสอบตําแหนงละ ๑๐๐ บาท คาธรรมเนียมสอบจะไม
จายคืนให เม่ือประกาศรายชื่อวาเปนผูมีสิทธิ์เขาสอบแลว 
 
6.  เง่ือนไขการรับสมัคร 

 ผูสมัครเขาคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทัว่ไปและ
คุณสมบัติเฉพาะตรงตามประกาศรับสมัครจริง และจะตองกรอกรายละเอียดตางๆ ในใบรับสมัคร พรอมทัง้ยื่น
เอกสารในการรับสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีทีมี่ความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใดๆ หรือ
วุฒิการศึกษาไมตรงตามวุฒิของตําแหนงทีส่มัครอันมีผลทําใหผู สมัครไมมีสิทธิ์สมัครตามประกาศรับสมัคร
ดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดรับเขาคัดเลือกครัง้นี เ้ปนโมฆะสําหรับผู นั ้น และไมมีการคืน
คาธรรมเนียมในการสมัครสอบ 
7.  วิธีการคัดเลือก 
 7.๑   ภาคความรูความสามารถทัว่ไป โดยวิธีการสอบขอเขียน

        ๑.  ความสามารถในการศึกษาวิเคราะห และสรุปเหตุผล     ๕๐ คะแนน 

          100 คะแนน 

   ทดสอบความสามารถในการศึกษาวิเคราะหและสรุปเหตุผลโดยการใหสรุปความหรือใหจับ
ประเด็นในขอความหรือเรื ่องราว หรือใหวิเคราะหเหตุการณ หรือสรุปเหตุผลทางการเมือง เศรษฐกิจ หรือ
สังคม หรือใหหาแนวโนมหรือความเปลีย่นแปลงที่นาจะเปนไปตามขอมูลหรือสมมุติฐานหรือใหศึกษาวิเคราะห
และสรุปเหตุผลโดยการอยางอ่ืน ซ่ึงเหมาะสมแกการทดสอบความสามารถดังกลาว 

 ๒.  ภาษาไทย          ๕๐ คะแนน 
    ทดสอบความรูความสามารถในการใชภาษาไทยและการเขียนหนังสือราชการ 

 7.๒   ภาคความรูความสามารถท่ีใชเฉพาะตําแหนง โดยวิธีการสอบขอเขียน

        ๑.  ทดสอบความรูความเขาใจเก่ียวกับงานในตาํแหนงนกัวเิคราะหนโยบายและแผน  ๑๕๐  คะแนน 

         200 คะแนน 

        ๒.  ทดสอบภาษาอังกฤษ                 ๕๐ คะแนน 

 7.๓   ภาคความเหมาะสมกับตาํแหนง โดยวิธสีอบสัมภาษณ

 ประเมินบุคคลเพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหนงหนาที่จากประวัติสวนตัว ประวัติ
การศึกษา และประวัติการทํางานของผูเขาสอบ และสัมภาษณเพือ่พิจารณาความเหมาะสมในดานตางๆ เชน 
ความรูความสามารถประสบการณ ทวงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ ทัศนคติ การปรับตัวเขากับผูรวมงาน รวมทั้ง
สังคมและสิ่งแวดลอม ความคิดริเริ่มและสรางสรรค เชาวปญญา และบุคลิกภาพอยางอ่ืน เปนตน 

          100 คะแนน 

 ทั้งนี้ โดยใหผู สมัครสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป และภาคความรูความสามารถที่ใช
เฉพาะตําแหนงกอน แลวใหผู สอบไดคะแนนตามเกณฑการตัดสินเขาสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง 
(สมัภาษณ) ตอไป 

 

 

 

 



8.  เกณฑการตัดสินและกําหนดวันเวลาสอบ 
 ผูไดรับการคัดเลือกตองเปนผูสอบไดคะแนนในแตละภาคท่ีสอบไมต่ํากวารอยละ ๕๐ และไดคะแนน
รวมท้ังสิ้นไมต่ํากวารอยละ ๖๐  
 สอบขอเขียน   วันท่ี ๒0 มีนาคม ๒๕๕๖ 
 ประกาศผลการสอบขอเขียน วันท่ี 2 เมษายน ๒๕๕๖ 
 สอบสมัภาษณ   จะประกาศใหทราบตอไป 

9.  การประกาศผลการคัดเลือก 
 จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกตามลําดับคะแนนสอบ ณ สาํนกังานเลขานุการ คณะเกษตร 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร บางเขน และทาง www.agr.ku.ac.th 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือทราบท่ัวกัน 
                ประกาศ   ณ  วันที่          กุมภาพันธ ๒๕๕๖ 
    
 
                                (รองศาสตราจารย ดร.วิจารณ  วิชชกิุจ) 
                          คณบดีคณะเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.agr.ku.ac.th/�


 
 
 

  เลขท่ี ...................... 

    ชื่อ - นามสกุล (นาย / นาง / น.ส.) ...................................................................... 

 ติดรูปถายหนาตรง   วุฒิท่ีใชสมัคร .................................................................................................... 

 ขนาด   ตําแหนงท่ี ...............  ตําแหนง .......................................................................... 

 1 1/2    x  2 นิ้ว 

 ถายไวไมเกิน 1 ป   ลายเซ็นผูสมัคร ................................................................................................. 

    ดูรายชื่อ   เลขท่ี   และตารางสอบ   วันท่ี ............................................................. 

   

 

 

 

 

  เลขท่ี ...................... 

    ชื่อ - นามสกุล (นาย / นาง / น.ส.) ...................................................................... 

 ติดรูปถายหนาตรง   วุฒิท่ีใชสมัคร .................................................................................................... 

 ขนาด   ตําแหนงท่ี ...............  ตําแหนง .......................................................................... 

 1 1/2    x  2 นิ้ว 

 ถายไวไมเกิน 1 ป   ลายเซ็นผูสมัคร ................................................................................................. 

    ดูรายชื่อ   เลขท่ี   และตารางสอบ   วันท่ี ............................................................. 

   

 

 

 

 

 

 

 



ชําระคาสมัครสอบ .................. บาท  ใบสําคัญเลมท่ี ..............................  เลขท่ี .................... 

ลงวันท่ี .......................................... แลว    ............................... เจาหนาท่ี 

 

ใบสมัคร 
         เลขท่ี ............................ 

สอบแขงขัน  หรือคัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ระดับ ...................   ตําแหนง ............................................ 

  

1.  ชื่อ - นามสกุล  (นาย / นาง / น.ส.) ..................................................................................   

     สัญชาติ ...................................................  ศาสนา  ...................................................... ติดรูปถายหนาตรง 

     เลขประจําตัว ...........................................  ออกให  ณ อําเภอ/เขต .................................. ขนาด 

     จังหวัด .................................................... 11/2  x  2 นิ้ว 

2.  เกิดวันที่ ........... เดอืน ............................... พ.ศ. ................  อาย ุ........... ป .......... เดอืน ถายไวไมเกิน 1 ป 

     (นับถึงวนัปดรับสมัครตองไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณ)  

3.  ตําบลที่เกิด .......................................  อําเภอ .............................................  จังหวัด ...................................... 

4.  ที่อยูปจจุบันเลขที่ ..........................  หมูที่ ......................  ตรอก / ซอย ............................................................. 

     ถนน ..................................................................... ตาํบล / แขวง .................................................................... 

     อําเภอ / เขต ............................................ จังหวัด ............................................... รหัสไปรษณีย ...................... 

     โทรศัพท ................................................. 

5.  ชื่อภรรยา  หรือสามี .................................................  สัญชาติ ........................... ศาสนา ................................. 

     อาชีพ ..................................................................... 

6.  ชื่อบิดา ...................................................................  สัญชาติ ........................... ศาสนา ................................. 

     อาชีพ ..................................................................... 

     ชื่อมารดา ................................................................  สัญชาติ ........................... ศาสนา ................................ 

     อาชีพ ..................................................................... 

7.  วุฒิการศึกษาตรงตามตาํแหนงที่สมัคร  คือ ..........................................  สาขาวิชาเอก ....................................... 

     ไดรับอนุมัติผลการศึกษาแลว  เมื่อวันที่ .............. เดอืน ........................... พ.ศ. .............. (ไมหลังวันปดรับสมัคร) 

     จากสถานศึกษาชื่อ ...................................................................  ตั้งอยูจังหวัด ................................................. 

     ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม .....................................  และไดแนบหลักฐานการสาํเร็จการศึกษา  พรอมทั้งไดลงชื่อรับรอง 

     สําเนาถูกตองมาเพื่อประกอบการยื่นใบสมัครดวยแลว 
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8.  จบการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบัน................................................................................................ 

     วฒุกิารศึกษา...............................................สาขาวิชาเอก........................................................................ 

     ไดรับอนุมัติผลการศึกษาแลว เม่ือวันท่ี..............................เดือน............................พ.ศ........................... 

     ไดคะแนนเฉลี่ยสะสม.....................................  

 9.  วุฒิการศึกษาสูงสุดที่ขาพเจาไดรับ  คือ ............................................................................................................ 

10.  ความรูความสามารถพิเศษ  ............................................................................................................................ 

11.  รูภาษาตางประเทศ  ภาษาใด  เพียงใด ........................................................................................................... 

12.  ขณะนี้มีอาชีพอะไร  ณ ทีใ่ด  .......................................................................................................................... 

13.  ไดเคยทํางานอะไรมาบางแลว  ....................................................................................................................... 

14.  เคยรับราชการเปนขาราชการ ........................................................  ตําแหนง ................................................. 

       แผนก .........................................  กอง ...............................................  กรม ................................................ 

       กระทรวง ..............................................  ออกจากราชการเพราะ .................................................................... 

       เมื่อวันที่ ...............................................................................................  ไดรับบําเหน็จ  บาํนาญ  หรือเบี้ยหวัด 

       จากกระทรวง............................................................................  เปนเงิน ............................................... บาท    

       ขณะนี้ไดรับเบี้ยหวัด...........................................................  บําเหน็จบาํนาญที่ .............................................. 

15.  ขาพเจาขอสมัครสอบแขงขัน  หรือคัดเลือกเขาเปนพนักงานมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร    และไดสง 

       คาธรรมเนียมการสมัครสอบ  เปนเงิน .................................. บาท   มาพรอมใบสมัครนี้แลว 

16.  ขาพเจาขอรับรองวาขาพเจาเปนผูมีคุณสมบตัิทั่วไปตามขอ 8  แหงประกาศสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

       เร่ืองขอบังคับมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร   วาดวยการบริหารงานบุคคลสาํหรับพนักงาน พ.ศ. 2543   

       ลงวันที่ 24 พฤษภาคม 2543  และคุณสมบัติเฉพาะสาํหรับตําแหนงที่สมัครสอบตรงตามประกาศรับสมัคร  

       และขอความที่แจงไวในใบสมัครนี้ถูกตองเปนความจริงทกุประการ    หากปรากฏวาขาพเจามีคุณสมบัติดงักลาว 

       ไมตรงตามประกาศรับสมคัร   ใหถือวาขาพเจาเปนผูขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบคร้ังนี้ 

 

 

 

                                                                         ลงลายมือชื่อ  ..........................................................  ผูสมัคร 

                                                                                              (.......................................................) 

                                                                              วันที่ .......... เดอืน ................................ พ.ศ. ............... 



 

17.  รายละเอียดอ่ืนๆ 

17.1 การศึกษา 
ระดับการศึกษา 

Educational Level 
สถาบนัการศึกษา  

Institution 
สาขาวิชา 
 Major 

ตั้งแต 
From 

ถึง 
To 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 
High school 

    

ปวช. 
Vocational 

    

ปวท. / ปวส. 
Diploma 

    

ปริญญาตรี 
Bachelor degree 

    

สูงกวาปริญญาตรี 
Post-Graduate 

    

อ่ืนๆ 
Others 

    

 
17.2 รายละเอียดของงานท่ีผาน เรียงลําดับ กอน-หลัง 
        (หากมีรายละเอียดเพ่ิมเติมท่ีคิดวาเปนประโยชนตอตําแหนงท่ีสมัคร กรุณาแนบเอกสารประกอบ) 

สถานท่ีทํางาน 
Company 

ระยะเวลา  
Time 

ตําแหนงงาน 
Position 

ลกัษณะงาน 
โดยสังเขป 

Job description 

คาจาง 
Salary 

เหตุท่ีออก 
Reasons of 
resignation เริ่ม 

From 
ถึง 
To 

     
 
 
 
 

  

     
 
 
 
 

  

     
 
 
 
 

  



17.3 ความสามารถพิเศษ 
 

พิมพดีด     :    ไมได  ได          ไทย ............ คํา/นาที               อังกฤษ............ คํา/นาที 
 

คอมพิวเตอร :    ไมได  ได  ระบุ  
 

ขับรถยนต     : ไมได  ได  ใบขับข่ีเลขท่ี ………………………………………………….. 
 

ความสามารถในการใชเครื่องใชสํานักงาน…………………………………………………………………………………… 
 

งานอดิเรก    : ระบุ  ………………………………………………………………………………………... 
 

ความรูพิเศษ  : ระบุ  ………………………………………………………………………………………… 
 

อ่ืนๆ           : ระบุ …………………………………………………………………………………... 
 

 

                                                                         ลงลายมือชื่อ  ..........................................................  ผูสมัคร 

                                                                                              (.......................................................) 

                                                                              วันที่ .......... เดอืน ................................ พ.ศ. ............... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



คํารับรอง 

 

                                                                                       สถานท่ีเขียนคํารับรอง........................................... 

 

                                                                             วันที่ ............ เดือน .............................. พ.ศ. ................ 

 

 ขาพเจา ....................................................... ตําแหนง ....................................................... 

ระดับ ............ สังกัดแผนก .................................................... กอง ............................................................. 

กรม ....................................................................... กระทรวง / ทบวง ......................................................... 

สถานท่ีติดตอที่บานเลขท่ี ............................. หมูท่ี ........... ตรอก/ซอย ......................................................... 

ถนน ....................................... ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต.......................................... 

จังหวัด.................................................................. โทรศัพทหมายเลข........................................................... 

สถานท่ีติดตอที่ทํางาน.................................................................................... เลขท่ี.................. หมูท่ี ........... 

ตรอก/ซอย ............................................................ ถนน ............................................................................. 

ตําบล/แขวง.............................................................. อําเภอ/เขต.................................................................. 

จังหวัด.................................................................. โทรศัพทหมายเลข .......................................................... 

ขอรับรองวา  นาย/นาง/น.ส. ........................................................................ ผูสมัครสอบแขงขันเขาเปน       พนักงาน

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ในตําแหนง ........................................................................  ซึ่งเก่ียวของเปน 

................................................................................. ของขาพเจา  เปนผูมีความประพฤติดี ไมเคยมีชื่อเสียงในทาง

เสื่อมเสียแตประการใด   ทั้งน้ีขาพเจาขอแจงขอมูลรายละเอียดเก่ียวกับผูสมัครดังนี้  (โปรดกาเครือ่งหมาย    ลงใน

ชองทีต่องการตอบ) 

  1.  ระดับสติปญญา  ความรูความสามารถ                    ดีมาก             ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

  2.  ความเฉลยีวฉลาดไหวพรบิและเชาวนปญญา            ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

  3.  ความสามารถในการเรยีนรูสิง่ใหม ๆ                         ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

  4.  อุปนิสยั           ราเรงิแจมใส           เงยีบขรมึ           หนกัแนน          ใจนอย 

  5.  บุคลกิลกัษณะ            แสดงออกโดยเปดเผย           คอนขางเก็บตัว เก็บความรูสึก 

  6.  มนุษยสมัพนัธ             ดีมาก            ดีพอใช           ไมอยูในเกณฑท่ีดี 

  7.  ความเชื่อมั่นในตนเองและความสามารถในการตัดสินใจ 

                     ดีมาก          ดีพอใช           ไมอยูในเกณฑท่ีดี 

  8.  ความเปนผูนํา                                                         ดีมาก            ดีพอใช            ไมมภีาวะผูนาํ 

  9.  การมีความคิดริเริ่มและสรางสรรค                            ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑทีด่ี 

 10.  สขุภาพรางกาย             แขง็แรงสมบูรณ                 คอนขางออนแอ 

 11.  สขุภาพจติ                                                             ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 



 12.  ความขยันขนัแขง็มานะอดทน                                 ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

 13.  ความรับผดิชอบตอหนาที ่                                      ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑท่ีดี 

 14.  ความซื่อสตัย                                                         ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

 15.  การมรีะเบียบวินัยและการตรงตอเวลา                     ดีมาก            ดีพอใช            ไมอยูในเกณฑที่ดี 

 

 ทั้งนี้ ขาพเจายินดีใหมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรสอบถามขอมูลอ่ืน ๆ  เพิ่มเติมไดตามสถานท่ี

ติดตอขางตน 

 

 

                                                                                            (ลงชื่อ) ........................................................... 

                                                                                                       (..........................................................) 

                                                                                               ตําแหนง....................................................... 

 

หมายเหตุ

 ที่แนบมาพรอมนี้ 

 เมื่อกรอกขอความครบถวนแลว กรุณาผนึกลงซองเอกสารลับ ถึงคณะกรรมการดําเนินการสอบ 
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